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Secteur Chalosse : Exploitant possédant salles de gavage équipées recherche un gaveur indépendant pour louer ces 
locaux. Idéal pour gavage traditionnel. Mise en place possible avant la fin de l'année.

CDI Secteur St Sever: Entrepreneur recrute un chauffeur de moissonneuse batteuse. Une expérience similaire d'au 
moins 3-5 ans est indispensable. Permis B exigé. Poste polyvalent: réalisation de semis, etc. Embauche immédiate.

CDI  Secteur Chalosse : Producteurs de canards gras recherche salarié polyvalent pour soins aux animaux, gavage 
traditionnel, travaux en conserverie, et conduite de tracteur pour culture de maïs. Temps partiel sur 4 jours évolutif 
temps plein. Expérience impérative en conduite de tracteur, souhaitée en élevage de canards. Embauche immédiate.

CDI Secteur Mugron: Couvoir recrute 2 agents d'élevage pour divers travaux d'entretien et de manutention liés à 
l'élevage avicole, ramassage d'œufs. Connaissance impérative du milieu agricole et de la conduite de tracteur. 
Permanence le week-end. Embauche immédiate.

CDI Secteur Tartas: Couvoir recherche un ouvrier d'élevage polyvalent pour la conduite de tracteurs et d'engins, 
Soins aux animaux et livraison de canetons. Permis B exigé. Un dimanche de garde par mois. Une première 
expérience en agriculture est souhaitée. Formation assurée.

CDI Secteur Hagetmau: Exploitant agricole recherche gaveur H/F à temps partiel (1h30 matin, 1h30 soir). 
Expérience souhaitée en gavage industriel. Permanence week-end. Embauche immédiate.

CDI Secteur Mont de Marsan : Entrepreneur recrute chauffeur tracteur, connaissant également la conduite de 
moissonneuse batteuse si possible. Notions en mécaniques demandées. Connaissances souhaitées en irrigation. 
Posséder le permis B.

CDI Secteur Onesse: Exploitation agricole en maïs irrigué et légumes recherche un chauffeur de tracteur 
expérimenté. Compétences en mécanique et en irrigation demandées.

CDI Secteur Morcenx: Exploitation agricole de maïs irrigué et légumes recherche un chef de culture pour 
participer aux différents travaux. Compétences en irrigation indispensable. Possibilité de logement. Embauche 
immédiate.

CDI secteur Sabres : Exploitant agricole en maïs irrigué recherche un chef de culture afin d'organiser les travaux 
de culture et de récolte. Vous conduirez des engins agricoles. Titulaire d'un BTSA ou un diplôme d'ingénieur, vous 
avez idéalement 10 ans d'expérience. Connaissance en irrigation et en électricité indispensable. Conditions à fixer 
avec l'employeur. Embauche immédiate.

CDI Secteur Morcenx : Entreprise agricole en productions végétales diversifiées cherche un chauffeur tracteur 
avec expérience d'un an minimum. Embauche immédiate.

CDI Secteur Gers: Exploitation avicole recherche une personne pour s'occuper de l'élevage, suivi des animaux, 
fabrique des aliments, entretien des bâtiments. Expérience impérative en conduite de tracteur et souhaité en 
élevage. Permis B exigé. Embauche immédiate. Contact: emploi-midi-pyrenees@anefa.org ou 09,53,11,79,55

CDI Secteur Nord Landes : Entrepreneur recherche un mécanicien agricole et poids lourd. Expérience impérative. 
Embauche immédiate.

CDI Secteur Aire sur Adour : Service de Remplacement Landes recherche un vacher à temps plein. Participera 
aux traites, à l'alimentation, et au suivi des troupeaux laitiers de 12 exploitants ainsi qu'à tous travaux afférents à cet 
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atelier. Embauche immédiate. 35h par semaine. Expérience en bovins lait et conduite tracteur exigée. Véhicule 
personnel indispensable. Rémunération suivant expérience. 

CDI Secteur Cazaubon (32) - limitrophe Landes: Recherche un ouvrier viticole pour tous les travaux de vigne. 
Maîtrise de la conduite de tracteur, taille et traitement. Expérience souhaitée en encadrement de saisonniers. Etre 
autonome et motivé. Embauche immédiate. Contact: emploi-midi-pyrenees@anefa.org ou 09,53,11,79,55

CDI Secteur Madiran (32): Exploitation recherche un ouvrier viticole pour tous travaux de vigne. Expérience 
souhaitée en taille, conduite de traceur (en coteaux) et encadrement d'équipe de saisonniers. Contact: emploi-midi-
pyrenees@anefa.org ou 09,53,11,79,55

CDI Secteur Pissos / Haute Lande : Groupement Agricole de 800ha en CUMA recrute un mécanicien de matériel 
agricole pour réparation et entretien du matériel de culture. Salaire à débattre (pour un débutant : mensuel de 
1982.95€ brut). Autodidacte accepté. Embauche immédiate.CDI

Secteur Peyrehorade : Recrute salarié en maraîchage pour divers travaux de semis, plantation, désherbage, 
tuteurage, récolte. Expérience impérative. Connaissance conduite tracteur appréciée. Possibilité de CDI, CDD ou 
saisons.

CDD Secteur Peyrehorade : Service Remplacement recherche un agent d'élevage laitier pour effectuer la traite et 
soins aux animaux le matin (et soir si possible). CDD temps partiel 3 mois. Embauche au 05/09/11. Expérience 
impérative.

CDD Secteur Morcenx : URGENT- Exploitant recherche un conducteur de pelle à chenille pour travaux de 
croque-souches et sur broyeur pour un CDD de 4 mois. Expérience exigée. Embauche immédiate. Permis B exigé. 
Possibilité de logement individuel sur exploitation. 

CDD Secteur Tartas: Couvoir recherche un ouvrier agricole polyvalent pour le mirage d'œufs, l'éclosion, le tri des 
canetons, le nettoyage/désinfection des bâtiments et la préparation des expéditions. Planning sur 5 jours avec 
heures modulées entre 5h et 18h. Un dimanche de garde par mois. Aptitude au port de charges lourdes répété 
nécessaire. Débutant accepté. CDD 1 an.

CDD Secteur Pouillon : Recrute 3 personnes pour surveillance de séchoir à maïs. Connaître la conduite de 
tracteur. Connaissances électriques souhaitées. Horaires en 3x8. Embauche vers le 15/09/11 pour 4 semaines 
minimum.

Secteur Chalosse : Recherche salarié(e) agricole pour gavage traditionnel. Formation assurée en gavage mais 
connaissances impératives en élevage canards. Prime intéressement selon résultat. CDD 6 mois à temps partiel. 
Embauche en octobre 2011.
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