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OFFRES D’EMPLOI

CDI Secteur Chalosse : Exploitation de polyculture cherche un salarié pour conduite d'engins agricoles, suivi des
cultures et de l'irrigation. Expérience impérative en conduite et mécanique. CDI temps plein annualisé. Embauche
ler trimestre 2011.

CDI Secteur Amou : Exploitation spécialisée dans la production de canetons mulards recrute un AGENT
D'INSEMINATION. Sous la responsabilité du chef d'élevage, participera et assurera le suivi des opérations
d'insémination des canes en pontes. Profil recherché : animalier, dynamique, rigoureux, responsable et autonome.
Entrée immédiate. Salaire & définir selon le profil. De formation CAPA/BTA ou sans formation agricole. Débutant
accepté.

CDI Secteur Pissos : Exploitation en ¢levage de volaille recrute un employé polyvalent. Interventions sur tous
travaux liés a 1'élevage. Travail physique. Poste a responsabilité exigeant autonomie et motivation. Débutant
accepté avec possibilité d'étre formé. Embauche immédiate. Salaire de départ de 1200€ net. Le permis E serait un
plus.

CDI Secteur Nord Landes - Sud Gironde : ETF recrute chauffeur débardeur. Expérience exigée 1 an minimum.
Embauche mi février.

CDI Secteur Nord des Landes : Exploitation en grandes cultures recrute un salari¢ pour la maintenance de 30
pivots d'irrigation. Expérience impérative en irrigation et électricité. Permis B exigé. Embauche immédiate. Salaire
et horaire a définir.

CDI Secteur Landes - Pyrénées Atlantiques : Recrute agent d'élevage porcin pour divers travaux. Travail en
équipe. Travail physique. Embauche janvier 2011.

CDI Secteur Peyrehorade : Recrute salari¢ en maraichage pour divers travaux de semis, plantation, désherbage,
tuteurage, récolte. Expérience impérative. Connaissance conduite tracteur appréciée.

CDI Secteur Morcenx : Exploitation en production grandes cultures/asperge, recrute salarié agricole. Conduite de
machines agricoles, suivi des chantiers de récolte d'asperges. Compétences impératives en irrigation et électricité.
Niveau BTS avec 10 ans d'expérience. Salaire motivant. Embauche dés que possible.

CDI Secteur Saugnac et Muret : Recrute chef de culture. Conduite technique des différentes productions.
Compétences en électricité et irrigation impératives. Embauche immédiate.

CDI Secteur Chalosse : Recrute salarié(e) pour gavage et abattage. Expérience souhaitée. Embauche immédiate.

CDI Secteur Tartas : Recrute salarié sur complexe avicole. Maitrise et entretien du matériel agricole (nettoyage
de batiments, épandage de lisier, suivi des installations de stockage et de transfert. Embauche immédiate.

CDD Secteur Landes - Pyrénées Atlantiques : Exploitation laitiére recrute salarié pour suivi €levage et travaux
sur mais. Expérience impérative en conduite tracteur. CDD 3 mois renouvelable. Embauche début février 2011.

CDD Secteur Mont de Marsan : Recrute un chauffeur pour travaux en forét. Conduite de tracteur Fendt pour
débroussaillement, ou labour, ou broyage. Expérience impérative en forét dans I'un de ces domaines. Embauche
immédiate.

CDD Secteur Landes : Recrute un technicien chargé de travailler en renfort dans une équipe de 2 a 3 personnes
sur la problématique des produits phytosanitaires et leur utilisation, ainsi que sur le diagnostic de matériels
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agricoles (pulvérisateurs, tracteurs). BTSA Agroéquipement ou équivalent. Permis B indispensable. CDD de 6
mois renouvelable. Embauche dés que possible.

CDD Secteur Landes - Sud Gironde : ETF recrute chauffeur débardeur. Expérience exigée 1 an minimum.
Embauche immédiate. CDD 3 mois renouvelable.

CDD Secteur Labouheyre : Exploitation grandes cultures recrute salarié agricole polyvalent pour divers travaux.
Expérience souhaitée en conduite tracteur. Permis B exigé. CDD 1 an renouvelable. Embauche janvier 2011.

CDD Secteur Roquefort : Recrute salarié agricole pour conduite de tracteur, intervention sur le systéme
d'irrigation et sur 1'élevage avicole. Expérience impérative en conduite tracteur et souhaitée en irrigation. CDD de
mars a septembre 2011.

CDD Secteur Morcenx a Mont-de-Marsan : Recrute chauffeur de pelle mécanique. Expérience souhaitée en
conduite de pelle en forét. CDD de 3 a4 6 mois. Embauche immédiate.

CDD Secteur Hagetmau : Entrepreneur recrute mécanicien agricole. Connaitre la conduite de machines agricoles.
CDD 2 mois évolutif. Embauche immédiate.

CDD Secteur Hagetmau : Entrepreneur de travaux publics recrute chauffeur de pelle mécanique sur roues. CDD 4
mois évolutif. Embauche immédiate. Salaire motivant.

Secteur Saint Vincent de Tyrosse : Recrute 6 saisonniers pour récolte et conditionnement d'asperges. CDD de mi-
mars a fin mai.

Secteur Soustons : Recrute 1 personne pour taille, palissage et épamprage de la vigne. Expérience impérative en
taille de vigne. Embauche au 01/02/11. CDD 5 mois.

SAISON Secteur Gabarret : Recrute 2 personnes pour la taille de vigne. Expérience impérative. Embauche
immédiate en CDD jusqu’en mars 2011.
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